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1. Titel pa praksisforsgget

Fremtidens laeringsmiljp med ugeskemarevolutionen

2. Ansgger

Vadgard skole — 5. argang 2018/2019

3. Praksisforsggets baggrund

Baggrunden for praksisforsgget er, at vi gnsker at afprgve,
hvordan Ugeskemarevolutionen kan vaere medvirkende til
at rumme og inkludere elever med forskellige forudsaetnin-
ger for laering.

Deltagerne i projektet er alle lzerere og psedagoger pa 5.ar-
gang. Dvs. 5.a og 5.b og 5.c. Dansk og matematik har hoved-
fokus i projektet og det er i de fag, at dataindsamlingen
sker.

Teamet kommer med forskellige forudsaetninger for projek-
tet, da den ene klasse har vaeret i gang med Ugeskemarevo-
lutionen i to ar. Vi ser det som en styrke, at vi har erfarne i
teamet, men ser det ligeledes som en styrke at fa nye gjne
pa den paedagogiske praksis.

Vi tror, at de fysiske rammer (indretning af klasselokalerne)
kan understgtte de individuelle projekter, som eleverne ar-
bejder med i ugeskemaet. Der kan bade arbejdes med ler,
matematik og brainbreaks osv. i samme rum.

Vi vil gerne kunne imgdekomme alle elever og de forskellige
aktiviteter. Der bliver hermed muligheder for afprgve hold-
delinger og generelt for at arbejde pa tvaers af argangen i
niveauer/kgn/ aktiviteter osv.

Leeringsmiljget vil vi gerne opdele i zoner, hvor eleverne kan
arbejde med forskellige laeringsmal pa samme tid. Koncept-
udviklingen af zonerne vil vaere den fgrste fase i forsgget
med bred inddragelse af bgrnene, paedagogiske medarbej-
dere, kreative og/eller kunstneriske konsulenter udefra og
andre, som kan forstyrre os i vores tanker og give sparring
pa vores idéer.

Afhaengigt af hvad konceptudviklingen viser, vil vi gerne
have mulighed for at opbygge tre forskellige lzeringsmiljger i
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de tre klasser. Leeringsmiljget er elevbaseret og tager ud-
gangspunkt i ugeskemarevolutionen.

Vi gnsker at indrette laeringsmiljger, der giver mange og for-
skellige muligheder for at kunne finde et miljg, som kan
passe til det enkelte barns laeringsbehov i den givne situa-
tion. Det kunne for eksempelvis vaere fordybelseszoner,
omrader til faelles samling og/eller praesentationer eller te-
matiserede laeringsrum.

Se fx dette link: http://palmelund.eu/cases/
Vi gnsker at hente inspiration fra ovenstaende link samt an-
dre lignende firmaer.

4. Formal (antagelse/hypotese/idé)

Hypotese:

Vi gnsker at undersgge, om et saerligt fokus pa det fysiske
leeringsmiljg kan optimere og udvikle arbejdet med Ugeske-
marevolutionen, bade i forhold til eleverne og de padago-
giske medarbejdere. Der er saerlig fokus pa, om det fysiske
leeringsmiljg kan have en positiv effekt pa elevernes faglige
udbytte og bidrage til et yderligere inkluderende lzerings-
miljg samt understgtte de paedagogiske medarbejderes fag-
lige udvikling og samarbejde.

Vi har iseer valgt at fokusere pa dansk og matematik i ram-
men af Ugeskemarevolutionen, sa det bliver overskueligt at
male/evaluere pa projektet — bade ift. elever og psedagogi-
ske medarbejdere.

4.a Strategiske pejlemaerke (r)

| forsgget laegger vi vaegt pa fglgende strategiske pejlemaer-
ker, iseer pejlemaerkerne to og fire.

1. Bgrn og unge tilegner sig fremtidens kompetencer
2. Leeringsmiljgerne skabes i feellesskab og er fleksible

4. Faglig udvikling og samarbejde mellem paedagogiske
medarbejdere i praksis

Ad 1)

Pejlemaerket fungerer som den overordnede retning for for-
spget. Et fysisk leeringsmiljg med zoner, som kan under-
stgtte forskellige laeringssituationer, mener vi kan virke un-
derstgttende for en undervisning, som er baseret pa, at
bgrnene lzerer at Igse komplekse problemstillinger, teenke
kritisk, samt vaere medskaber af egen lzering.

Ad 2)
Praksisforsgget vil understgtte dette pejlemaerke, idet for-
spget laegger seerlig veegt pa, at laeringsmiljget skal motivere
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til lzering, eksperimenter og bevaegelse, og at leeringsmiljg-
erne stgtter mangfoldigheden af bgrn og unge, som alle har
forskellige behov for bade laeringsmiljger og faellesskaber

Ad 4)

Vi har tillige fokus pa den faglige udvikling og samarbejdet
mellem paedagogiske medarbejdere i praksis. At laeringsmil-
joet understotter, at de paedagogiske medarbejdere udvik-
ler faglighed, samarbejder og kan spejle sig i hinandens
praksis og Igbende udfolder kreativitet og skaber laerings-
forlgb sammen samt kan inspireres af hinandens praksis.

5. Malgruppe (for hvem)

e 5.argang
e Teamet omkring argangen (mellemtrins-teamet —
leerere og paedagoger)

6. Paedagogiske pejlemzerker

Nar vi endrer lzeringsmiljget, andrer vi ogsa leererens og
elevens rolle. Vi har fokus pa at skabe selvhjulpne elever.

Forsgget understgtter alle de paedagogiske pejlemaerker:

1. Indhold (hvad skal vi leere?)
Gennem den fleksible indretning har vi szerlig fokus,
hvordan vi kan sikre multimodale tilgange til elever-
nes leering.

Laeringsmiljget vil veere indrettet, sadan at elever i
samme lokale kan arbejde med computere, laese
bgger og bevaege sig.

Pa denne made vil lzeringsmiljget virke initierende
for et fokus pa tvaerfaglighed og projektorienteret
undervisning, som kan understgtte det 21. arhund-
redes kompetencer.

2. Feellesskaber (hvem skal vi leere det sammen med?)
Eleverne vil i zonerne kunne arbejde individuelt el-
ler i feellesskab med hinanden.

3. Aktiviteter (hvordan skal vi lzere?)
Den fleksible indretning af leeringsmiljget og indret-
ning af laeringszoner, vil virke understgttende pa en
varieret og alsidig undervisningsaktivitet.

Vi vil etablere en zone, som specifikt understgtter
det at kunne undersgge, kreere, skabe og produ-
cere.

4. Dele viden (hvordan deler vi det, vi har laert med
andre?)
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Den fleksible indretning af lzeringsmiljget skal virke
understgttende for en praksis, hvor elever kan vaere
aktive i abne og tilgeengelige zoner, hvor de kan ob-
servere, give feedback og dele hinandens lzering.

6.a Forventet sendring i paedagogisk
praksis

Eleverne udviser stgrre ansvar i forhold til egen lze-
ring. Vi forventer at se motiverede elever, der op-
nar et stgrre fagligt udbytte.

Eleverne planlaegger eget arbejde i samarbejde med
deres kammerater/lerere. Vi gnsker at se elever,
der udviser ansvar og deltager aktivt i egen lzere-
proces og far en stgrre viden og indsigt i egen pro-
gression/laering.

Leereren er i hgjere grad vejleder end ved traditio-
nel klasseundervisning. Vi undersgger, hvor mange
elever vi er omkring pa en dag, samt at vores egen
taletid bliver mindsket, da vi gerne vil have eleverne
mere pa banen i forhold til egen leering.

7. Forventede hovedaktiviteter i
praksisforsgget

Konceptudvikling og indretning af lokalerne, herun-
der studiebesgg pa andre skoler, hvor de er i gang
med lignende forsgg. M@rkhgj Skole/Stengard/Bud-
dinge som inspiration

Implementering af de fleksible lzeringsmiljger i sam-
spil med Ugeskemarevolutionen og med hovedfo-
kus er pa matematik og dansk

Implementering af de fleksible lzeringsmiljger med
fokus pa de paedagogiske medarbejderes rolle

8. Forventede interessenter og ind-
dragelse af samme

Vi inviterer forzeldre til informationsmgde om prak-
sisforspget

Elever inddrages aktivt i udviklingen af zonerne
Argangsteamet og den faglige leder arbejder teet
sammen om alle elementer i praksisforsgget
Ledelsen deltager fast i vores ugentlige teammgder,
hvor praksisforsgget har 1. Prioritet.

MED-udvalget involveres inden praksisforsggets
start og resultaterne deles med MED-udvalg
Skolebestyrelsen bliver Igbende informeret om pro-
jektets resultater og inviteres pa besgg.

8. a Forventet inddragelse af LOS

LOS inddrages, nar vi er godt i gang med forsgget. LOS ind-
drages fgrste gang efter et halvt ar.

Vi inviterer LOS pa besgg pa skolen, hvor de kan se, hvor
langt vi er ndet. Evt. med videodokumentation.

9. Forventet dokumentation af prak-
sisforsgget

Fotografier af udgangspunktet — nuveerende lokaler
og efterfglgende gennem hele procesforlgbet
Observationer af elevernes adfzerd i undervisningen
i de nuvaerende klasselokaler og efterfglgende i Ig-
bet af forspgsperioden, hvor den nye fysiske indret-
ning af laeringsmiljget er gennemfgrt.
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e Vignsker at dokumentere at praksisforsggets effekt
pa elevernes laering i form at testresultater (natio-
nal test, ST5, MAT 5)

e Fokusgruppeinterview (elevstemmen)

e Interview med forzeldre

o Fgr og efter trivselsmaling, som vi selv udvikler.

10. Forventet refleksion over prak-
sisforsgget. Det skal fremga, hvornar
skolen har planlagt mgder med Skole-
afdelingen ift. at foretage refleksion

e Den faglige leder observerer

e Lgbende refleksion sammen med argangsteamet,
hvordan det gar i praksis. | form af skrivning af log-
bog ugentligt.

e Ved sidste teammgde i maneden laver vi en status-
beskrivelse.

e Faste mgder i kalenderen vil veere med skoleafde-
lingen hver 3. maned, hvor vi gnsker sparring og
feedback

e (@nsker at inddrage LOS efter fgrste halvar

11. Forventet start- og sluttidspunkt

Starttidspunkt: November 2018
Sluttidspunkt: November 2020

12. Forventede milepaele/faser

Fase 1. November 2018 — april 2019: Konceptudvikling og
indretning af laeringsmiljgerne.

Fase 2. april 2019 — 1. august 2019: Fgrste forsggsperiode
Fase 3. august 2019 — juni 2020: 2. forsggsperiode

14. @konomi

Se vedlagte bilag omkring budget.

15. Evaluering

Evalueringen vil tage afsaet i de opstillede hypoteser:

| hvilken grad har det fysiske laeringsmiljg virket understgt-
tende for arbejdet med ugeskemarevolutionen?

| hvilken grad har det fysiske laeringsmiljg haft en positiv ef-
fekt pa elevernes leering?

| hvilken grad har ugeskemarevolutionen og det fysiske lae-
ringsmiljg haft en positiv effekt pa det inkluderende lze-
ringsmiljg?

| hvilken grad har forsgget bidraget til at styrke medarbej-
dernes faglige kompetencer og samarbejde?

Slutevalueringen tager udgangspunkt i den samlede doku-
mentation, som er blevet indsamlet i Igbet af forspgsperio-
den. Dokumentationen vil besta af observationer, logbgger,
elevinterviews, foraldreinterviews, teamsamtaler, fagligt
testmateriale og trivselsundersggelser.






